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CIG: Z2A220CC4B - DELIBERAZIONE G.C. N. 19 DEL 30/01/2018 AD
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IL RESPONSABILE DELSERVIZIO V - SEGRETERIA, ORGANIZZAZIONE RISORSE

UMANE

Decisione

Approva, per le motivazioni espresse nella relazione allegata al presente atto sub lett. A), lo
schema di convenzione allegato al presente atto sub lett. B) che regolera i rapporti tra il
Comune di Calcinaia e la cooperativa sociale Ponteverde di Pontedera per la realizzazione
dell’edizione 2018 del progetto di integrazione sociale denominato “Opportunamente” —
L’opportunita di occupazione che offre benefici a tutta la comunita, approvato con
deliberazione G.C. n. 19 del 30/01/2017, dichiarata immediatamente eseguibile. CIG:
Z2A220CC4B.

Impegna la somma di € 3.000,00 necessaria per la realizzazione del progetto in esame al
cap. 12011.03.00211001 — cod. 1.03.02.99.999 - “Servizi sociali: prestazioni di servizi” del
PEG relativo al B.P. 2018/2020 — esercizio provvisorio 2018 - che prevede la necessaria
disponibilita.

Liquida la spesa in oggetto, dietro presentazione di fatture - codice univoco X78VBL -
dopo la verifica della regolarita contributiva della ditta affidataria con atto di liquidazione
del responsabile del procedimento.

Da atto che la spesa prevista non rientra nelle limitazioni previste in regime di esercizio
provvisorio, ai sensi del D. Lgs. 267/2000, art. 163, comma 5, lettera C, in quanto spesa a
carattere continuativo necessaria per garantire il mantenimento del livello qualitativo e
quantitativo dei servizi esistenti, impegnata a seguito della scadenza dei relativi contratti.



Motivazione

Come evidenziato nella relazione allegata sub lett.A), con deliberazione di giunta comunale n. 19
del 30/01/2018, dichiarata immediatamente eseguibile, ¢ stata approvata l’edizione 2018 del
progetto di inserimento lavorativo “Opportunamente” — L’opportunita di occupazione che offre
benefici a tutta la comunita — che il Comune di Calcinaia realizza, gia dal 2015, in collaborazione
con la cooperativa sociale Ponteverde di Pontedera con lo scopo di favorire 1I’inserimento lavorativo
all’interno della cooperativa sociale, seppur a carattere temporaneo e accessorio, di alcuni soggetti
con svantaggio sociale per dare loro I’occasione di riqualificarsi professionalmente e migliorare le
condizioni di vita.

Il presente atto ¢ coerente con la programmazione e attivita di questo Ente, cosi come risulta dal
PEG 2017-2019, approvato con deliberazione di G.C. n. 36 del 16/03/2017.

Adempimenti a cura dell’ente pubblico

e Il Servizio Economico Finanziario registrera i movimenti contabili come da tabella sotto ripor-

tata:
esercizio | Descrizione capitolo Capitolo e codice creditore importo
2018 Servizi sociali:|12011.03.002110 Cooperativa  Sociale | € 3.000,00
prestazioni di servizi 1.03.02.99.999 Ponteverde

e Il messo comunale curera la pubblicazione all’Albo e il servizio segreteria inviera il presente
atto a tutti gli uffici interessati.

o La sezione proponente curera tutti gli altri adempimenti di pubblicazione relativi al presente
provvedimento, rispettando tempi e modalita previsti dalla vigente normativa in materia di
trasparenza dell’attivita della Pubblica Amministrazione.

Segnalazioni particolari
e Responsabile del presente procedimento ¢ Serena Biasci.

e [l presente atto diventera esecutivo con I’apposizione del visto contabile da parte del Servi-
zio Economico Finanziario.

e Contro il presente atto ¢ ammesso ricorso al TAR' nei termini stabiliti dalla legge.

e [ dati personali contenuti nel presente atto sono trattati ai sensi del Codice in materia di pro-
tezione dei dati personali®.

! TAR - Tribunale Amministrativo Regionale.

2 D.Lgs. 196/2003.




Riferimenti normativi

Generali

D.Lgs. n. 267/2000 ad oggetto: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali”, in particolare 'art. 163 “Esercizio provvisorio e gestione provvisoria”;

D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi con-
tabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”;

D. Lgs. 193/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;
Legge 06/12/1971 n.1034 “Istituzione dei Tribunali Amministrativi Regionali”;

I’art. 5 della L. 8 novembre 1991, n. 381 “Disciplina delle cooperative sociali”.

Specifici

Regolamenti;

Deliberazione di G.C. n. 36 del 16/03/2017, esecutiva, relativa all'approvazione del PEG
2017/2019 con cui sono state affidate le risorse ai responsabili dei servizi per il triennio

2016/2018 e che ha valenza di PEG provvisorio fino all'approvazione del Bilancio
2018/2020;

decreto sindacale n. 17 del 29/12/2017 con il quale la sottoscritta ¢ stata confermata
responsabile del servizio segreteria/organizzazione per I’anno 2018.

Il Responsabile
Carpita Nadia / ArubaPEC S.p.A.



TABELLA ACCERTAMENTI

ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO N° AC- ANNO PIANO FINANZIARIO DEBITORE IMPORTO
CERT.
Totale entrata
TABELLA IMPEGNI
ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO | N°IMPE- ANNO ciG CUP PIANO FINANZIARIO CREDITORE IMPORTO
GNO
2018 | SERVIZI SOCIALI: PRE-| 12011.03. 211 2018 U.1.03.02.99.99| PONTEVERDE -[ 3.000,00
STAZIONI DI SERVIZI 002110 9 COOPERATIVA
SOCIALE ON-
LUS

Totale spesa




IMPEGNI

DI SPESA

ESERCIZIO

DESCRIZIONE CAPITOLO

CAPITOLO

IMPEGNO

IMPORTO




COMUNE DI CALCINAIA

Provincia di Pisa

DETERMINAZIONE N. 37

DATA 19/02/2018

OGGETTO: CIG: Z2A220CC4B - DELIBERAZIONE G.C. N. 19 DEL 30/01/2018 AD
OGGETTO "PROGETTO DI INTEGRAZIONE SOCIALE “OPPORTUNAMENTE”
REALIZZATO IN COLLABORAZIONE CON LA COOPERATIVA SOCIALE
PONTEVERDE DI PONTEDERA - APPROVAZIONE EDIZIONE 2018". IMPEGNO DI
SPESA E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE.

Visto: si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con
D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

IMPEGNI DI SPESA

ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO BENEFICIARIO IMPEGNO IMPORTO
2018 SERVIZI SOCIALI: PRESTAZIONI DI 12011.03.002110 | PONTEVERDE - 7766 3.000,00
SERVIZI COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
Calcinaia 20/02/2018 Il Responsabile

Marconcini Mauro / ArubaPEC S.p.A.




COMUNE DI CALCINAIA

Provincia di Pisa

DETERMINAZIONE N. 37

DATA 19/02/2018

OGGETTO: CIG: Z2A220CC4B - DELIBERAZIONE G.C. N. 19 DEL 30/01/2018 AD
OGGETTO "PROGETTO DI INTEGRAZIONE SOCIALE “OPPORTUNAMENTE”
REALIZZATO IN COLLABORAZIONE CON LA COOPERATIVA SOCIALE
PONTEVERDE DI PONTEDERA - APPROVAZIONE EDIZIONE 2018". IMPEGNO DI
SPESA E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 presente provvedimento ¢ pubblicato all’albo on line del sito istituzionale del Comune in data 22/02/2018
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Calcinaia, 22/02/2018 Il Messo
Bandini Flavio / ArubaPEC S.p.A.



Comune di Calcinaia
Servizio Segreteria Organizzazione
Sezione Servizi ai cittadini

Al responsabile del servizio
Segreteria e organizzazione
Nadia Carpita

OGGETTO: Progetto di integrazione sociale “Opportunamente” realizzato in collaborazione
con la Cooperativa sociale Ponteverde — Approvazione convenzione e impegno
di spesa anno 2018.

Con deliberazione di giunta comunale n. 19 del 30/01/2018, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata
approvata 1’edizione 2018 del progetto di inserimento lavorativo “Opportunamente”
L’opportunita di occupazione che offre benefici a tutta la comunita.

II Comune di Calcinaia realizzera il progetto in collaborazione con la cooperativa sociale
Ponteverde di Pontedera che si ¢ resa disponibile a mettere a disposizione della collettivita la
propria capacita di attuazione di inserimenti lavorativi per promuovere percorsi di inclusione sociale
e con la quale ¢ gia stata avviata una analoga sperimentazione alla fine dell’anno 2015, una prima
edizione nell’anno 2016, ed una seconda edizione nell’anno 2017.

Scopo prioritario della collaborazione ¢ quello di favorire 1’inserimento lavorativo all’interno
della cooperativa sociale, seppur a carattere temporaneo e accessorio, di alcuni soggetti con
svantaggio sociale per dare loro 1’occasione di riqualificarsi professionalmente e migliorare le
condizioni di vita. I soggetti con svantaggio sociali saranno individuati dall’assessorato alle
Politiche sociali in stretta condivisione con 1I’Ufficio comunale preposto e con i servizi sociali.

I1 progetto si suddivide in varie edizioni, individuate di volta in volta dagli attori interessati.

L’edizione 2018 del progetto prevede la realizzazione di due sotto-progetti: il primo riguarda
alcuni piccoli interventi di pulizia strade e piazze comunali con prelevamento di rifiuti abbandonati,
per migliorare le condizioni ambientali del territorio ed intervenire tempestivamente in caso di
segnalazioni da parte dei cittadini o dei controlli; il secondo riguarda interventi di pulizia in aree e
edifici comunali.

E’ pertanto necessario disciplinare i rapporti tra la cooperativa sociale e il Comune di Calcinaia,
in particolare gli oneri a carico di ciascun ente, le responsabilita, la durata, gli impegni economici.
La convenzione che si propone di approvare ¢ stata redatta secondo quanto stabilito dalla delibera
G.C. n. 19/2018 citata e secondo quanto stabilito dal progetto approvato.

La somma necessaria per la realizzazione dell’edizione 2018 del progetto “Opportunamente” ¢
pari a € 3.000,00 (IVA 22% compresa) e potra essere impegnata al Cap. 12011.03.002110 “Servizi



sociali: prestazioni di servizi” del PEG relativo al B.P. 2018/2020 esercizio provvisorio 2018, che
prevede la necessaria disponibilita.

Calcinaia, 12 febbraio 2018

Il responsabile sezione
Servizi ai cittadini
Serena Biasci



COMUNE DI CALCINAIA
PROVINCIA DI PISA
REP. N. DEL

CONVENZIONE TRA COMUNE DI CALCINAIA E COOPERATIVA SOCIALE
PONTEVERDE ONLUS DI PONTEDERA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
DI INTEGRAZIONE SOCIALE — ANNO 2018.

L’anno duemila , il giorno del mese di presso la sede del Comune di
Calcinaia con la presente scrittura privata

TRA

COMUNE DI CALCINAIA - Piazza Indipendenza, 7 - C.F. 81000390500 — P.IVA 00357960509
rappresentato da Nadia Carpita, responsabile del servizio Segreteria organizzazione, domiciliata per
la carica presso la sede del Comune medesimo, la quale interviene e stipula il presente atto
nell’esclusivo interesse dell’Ente che legalmente rappresenta;

E

COOPERATIVA SOCIALE PONTEVERDE ONLUS, con sede in Pontedera, Piazza dei Lager

Nazisti, n. 3 e P.IVA 01294550502, regolarmente iscritta all’Albo regionale delle Cooperative

sociali, sezione “B” con D.P.G.R n. 1549 del 21/10/1994 e alla sezione 8" del registro Prefettizio

della provincia di Pisa con il n. 2575 sett. II del 27/09/94 nella persona del suo Presidente Sig,
nato a il come da

PREMESSO CHE

- la Cooperativa Sociale PONTEVERDE ONLUS ha tra le proprie finalita statuarie 1’inserimento
lavorativo di soggetti svantaggiati di cui all’ art.4 della legge n.381/91;

- ¢ interesse dell’amministrazione comunale dare risposta al bisogno di lavoro delle fasce piu
deboli, che, maggiormente, in questo momento, risentono della diffusa disoccupazione;

- la Giunta Comunale di Calcinaia con deliberazione n. _ del , esecutiva ai sensi di
legge, ha approvato il progetto di inserimento lavorativo “Opportunamente” — L’opportunita di
occupazione che offre benefici a tutta la comunita anno 2018 — che sara realizzato in
collaborazione con la cooperativa sociale Ponteverde di Pontedera allo scopo di favorire
I’inserimento lavorativo all’interno della cooperativa sociale, seppur a carattere temporaneo e
accessorio, di alcuni soggetti con svantaggio sociale per dare loro 1’occasione di riqualificarsi
professionalmente e migliorare le condizioni di vita;

- con determinazione n. del ¢ stata approvata in schema la presente convenzione e
impegnato 1’importo di € necessario alla realizzazione dell’edizione 2018 del progetto
inerente da una parte la realizzazione di piccoli interventi di manutenzione al verde pubblico e
dall’altra le pulizie di alcuni spazi e immobili comunali.

TUTTO CIO’ PREMESSO



Tra le parti come sopra generalizzate, si conviene e si stipula quanto segue:

Articolo 1
Oggetto

Il Comune di Calcinaia, in collaborazione con la cooperativa sociale PONTEVERDE Onlus di
Pontedera realizzano il progetto di inserimento lavorativo “Opportunamente” — L’opportunita di
occupazione che offre benefici a tutta la comunita — edizione 2018 con finalita di inserimento di
persone svantaggiate ai sensi della legge n. 381/91.

Per I’anno 2018 il progetto sara suddiviso in due sotto-progetti: il primo riguarda piccoli interventi
di pulizia strade e piazze comunali con prelevamento di rifiuti abbandonati, per migliorare le
condizioni ambientali del territorio ed intervenire tempestivamente in caso di segnalazioni da parte
dei cittadini o dei controlli; ’altro riguarda interventi di pulizia in aree e edifici comunali.

Articolo 2
Oneri a carico della cooperativa
La Cooperativa sociale si impegna a svolgere le prestazioni di cui all’art. 1 con autonomia
organizzativa e gestionale, provvedendo alla gestione completa dei soggetti impiegati nella attivita
indicata, compreso il versamento dei contributi INPS ed INAIL per la relativa copertura assicurativa
dei soggetti interessati.

La Cooperativa sociale dichiara di aver preso visione dei luoghi e si impegna e si obbliga sotto la
propria responsabilita a garantire quanto segue:

rispondenza alle misure di sicurezza del posto di lavoro di cui al D.Lgs. 81/2008 anche in
relazione al tipo di svantaggio delle persone inserite;

- condizione di persona svantaggiata dei lavoratori impegnati nell’attivita oggetto della
presente convenzione sia documentata agli atti della cooperativa;

- rispetto della normativa nazionale e regionale riguardanti 1’organizzazione e lo svolgimento
delle attivita oggetto della convenzione;

- redazione e trasmissione al Comune di una relazione finale, al termine del progetto, con
I’elenco dei soggetti inseriti nel progetto e le ore/giornate lavorative effettivamente svolte da
ciascun partecipante;

- rispetto delle normative vigenti in materia di assicurazioni sociali, igiene, sicurezza,
medicina del lavoro e prevenzione infortuni ed uso degli indumenti antinfortunistici;

- prevenzione e sicurezza dell’incolumita del proprio personale e di terzi, rimanendo unica
responsabile di eventuali danni procurati a terzi in dipendenza del progetto prestato
esonerando e sollevando il Comune da ogni responsabilita sia in sede civile che penale;

- segnalazione dei lavori in corso secondo le vigenti normative;

Per la realizzazione del progetto di cui presente convenzione, la Cooperativa sociale si impegna ad
inserire 1 soggetti svantaggiati come previsto dal progetto stesso approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 19/2018 citata in premessa.



Articolo 3
Oneri a carico del Comune
I Comune, quale onere economico per 1’espletamento delle attivita previste dalla convenzione,
corrispondera alla cooperativa sociale Ponteverde la somma complessiva di € 3.000,00 per le
retribuzioni fondamentali e accessorie del personale inserito e per I’eventuale acquisto dei materiali
necessari alla realizzazione del progetto.

Il pagamento dell’importo di € 3.000,00 avverra in due tranche di pari importo, su richiesta della
cooperativa sociale:

a) la prima, al momento della dichiarazione da parte del referente dell’associazione Ponteverde di
avvio del progetto con i nominativi dei soggetti interessati, pari ad € 1.500,00;

b) la seconda, a conclusione del progetto, dietro presentazione di relazione finale, pari ad €
1.500,00.

Articolo 4
Responsabile del progetto
Il responsabile delle attivita oggetto della presente convenzione per la cooperativa sociale ¢ il Sig.

Articolo 5
Divieto impiego volontari
Non ¢ previsto I'impiego di volontari nell’attivitd connessa al recupero ed all’inserimento
lavorativo.

Articolo 6
Modifiche alla convenzione
Ogni eventuale variazione alla presente convenzione che intervenga successivamente alla stipula e
in corso di validita della stessa deve essere concordata dalle parti, approvata e oggetto di apposito
atto scritto aggiuntivo.

Articolo 7
Tutela dei dati personali
La Cooperativa Ponteverde si impegna a trattare 1 dati, contenuti nel presente atto, esclusivamente
per lo svolgimento delle attivita previste e per I’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi.

II Comune di Calcinaia, ai sensi dell’art. 10 della legge 31.12.1996 n.675 e successive
modificazioni, informa la cooperativa che trattera i dati, contenuti nel presente atto, esclusivamente
per lo svolgimento delle attivita e per I’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai
regolamenti comunali in materia.

Articolo 8
Controversie
Per tutti gli effetti del presente atto, le parti eleggono come foro giudiziale competente il Tribunale
di Pisa, ¢ esclusa la competenza arbitrale.



Articolo 9
Registrazione
La presente convenzione ¢ soggetta a registrazione solo in caso di uso (ai sensi dell’art. 5, secondo
comma, dl D.P.. 26.04.1986, n. 131); le eventuali spese di registrazione saranno a totale carico della
parte richiedente la registrazione.

Articolo 10

Tracciabilita
L’associazione, con la sottoscrizione del presenta atto, si assume tutti gli obblighi relativi alla
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’3 della legge 13.08.2010 n.136 e ss.mm., obblighi che la
ditta dichiara di ben conoscere.

Il contratto si intendera risolto di diritto in caso di violazione da parte della ditta dei suddetti
obblighi imposti.

Articolo 11
Norma di rinvio
Per tutto quanto non disciplinato dalla presente convenzione si applicano le norme del Codice
Civile e delle leggi in materia, in particolare la legge n. 381/91.

La presente convenzione ¢ esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 27 bis della tabella allegato
B del DPR 642/1972.

COMUNE DI CALCINAIA

COOPERATIVA PONTEVERDE

Copiaconforme al'originale, in cartalibera per uso amministrativo
Calcinaia, 24/10/2018

I Responsabile del servizio

F.to Nadia Carpita



