COMUNE DI CALCINAIA

Provincia di Pisa

SERVIZIO V - SEGRETERIA, ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE

N. 331 DEL 25/09/2018

OGGETTO: SERVIZIO PER LA RICLASSIFICAZIONE E LA
RISTRUTTURAZIONE DELLE POSIZIONI INAIL DEL COMUNE.
AFFIDAMENTO TRAMITE START A "STUDIO ASSOCIATO CONSIGLIERI
INDIPENDENTI DI M. COSSU & C." DI MONZA, PER IL TRIENNIO 2018- 2020
- CIG Z4F24C9E01



COMUNE DI CALCINAIA

Provincia di Pisa

DETERMINAZIONE N. 331
DATA 25/09/2018

SERVIZIO PER LA RICLASSIFICAZIONE E LA RISTRUTTURAZIONE
DELLE POSIZIONI INAIL DEL COMUNE. AFFIDAMENTO TRAMITE
OGGETTO: START A "STUDIO ASSOCIATO CONSIGLIERI INDIPENDENTI DI M.
COSSU & C." DI MONZA, PER IL TRIENNIO 2018- 2020 - CIG
Z4F24C9E01

IL RESPONSABILE DELSERVIZIO V - SEGRETERIA, ORGANIZZAZIONE RISORSE
UMANE

Decisione

1. Affida, tramite la piattaforma START, allo “Studio Associato Consiglieri Indipendenti”’, con
sede a Monza, Via Zucchi 1 - C.F. e P. IVA 05226460961, lo svolgimento del servizio di
riclassificazione e ristrutturazione delle posizioni INAIL dell’Ente, per il triennio 2018 — 2020, per
una spesa complessiva presunta di € 4.800,00. CIG: Z4F24C9EO01.

2. Impegna la spesa complessiva presunta di € 4.800,00, relativa al triennio 2018 - 2020 e
comprensiva di tutti gli oneri, corrispondente al 27% dei risparmi ottenuti in sede di regolazione dei
premi INAIL, al cap. 01021.03.02900004 - SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE: INCARICHI E COLLABORAZIONI ESTERNE - 1.03.02.16.999, sugli
anni in cui I’obbligazione giuridica verra a scadenza, dando atto del rispetto dei limiti dell’art. 183,
c. 6 lett. B) del D.Lgs. 267/2000, come di seguito specificato:

- € 1.500,00, per I’esercizio finanziario 2020;
- € 1.650,00, per I’esercizio finanziario 2021;
- € 1.650,00, per I’esercizio finanziario 2022.

3. Da atto che la quantificazione del compenso dovuto allo “Studio Associato Consiglieri
Indipendenti” sara definita alla scadenza dell’obbligazione giuridica, nel biennio successivo a
quello di riferimento (nel 2020 per il 2018, nel 2021 per il 2019 e nel 2022 per il 2020), quando, a
conclusione della procedura, I’ente accertera il risparmio e sara, quindi, tenuto al pagamento del
corrispettivo.

Motivazione



Con deliberazione G.C. n. 113 del 06/11/2014, fu disposto di procedere alla riorganizzazione e
ottimizzazione delle posizioni INAIL del Comune, aderendo al servizio proposto da Anci Toscana
in collaborazione con lo Studio Associato Consiglieri Indipendenti. Con la stessa deliberazione, fu
dato mandato alla sottoscritta di affidare il servizio di riclassificazione e ristrutturazione delle
posizioni Inail del Comune allo “Studio Associato Consiglieri Indipendenti”, con sede in Monza,
via Borgazzi 17.

L’affidamento del suddetto servizio allo “Studio Associato Consiglieri Indipendenti”, dal 2014, ha
consentito di ricavare un risparmio annuo medio sul premio assicurativo dovuto dal nostro Ente di
€ 3.970,00 ed ha permesso di evitare eventuali oneri e/o sanzioni consistenti in caso di verifiche da
parte dell’INAIL. Per il premio assicurativo INAIL dell’anno in corso, abbiamo ricevuto
comunicazione — prot. PEC n. 9742 del 2/8/2018 di accoglimento dell’istanza di riduzione del tasso
medio di tariffa, in seguito a ricorso presentato avverso 1’iniziale rigetto della stessa per vizio
formale.

A differenza del servizio svolto finora al nostro Ente, dallo “Studio Associato Consiglieri
Indipendenti”, altri servizi offerti sul mercato risultano essere, essenzialmente, servizi di verifica
documentale ed assistenza nella redazione delle istanze di riduzione del tasso che, non prevedendo
un rapporto diretto in loco, non consentono di elaborare le procedure adattandole alle esigenze
aziendali, facendole gravare interamente sull’Amministrazione dell’Ente.

Lo “Studio Associato Consiglieri Indipendenti”’, con nuova sede in Monza, via Zucchi 1 - C.F. e P.
IVA 05226460961, che, dal 2012, ha attivato una Convenzione con Anci Toscana denominata
“Servizi per la riclassificazione e la ristrutturazione delle posizioni INAIL del Comune”, con e-mail
del 3/9/2018, conservata in atti, ha inviato una proposta, con cui ha comunicato la disponibilita alla
continuazione del servizio con le modalita fino ad ora adottate ed ha confermato il compenso
richiesto pari al 27% dei risparmi ottenuti in sede di regolazione dei premi. Pertanto, considerato il
risparmio annuo medio ricavato dal nostro Ente, dall’anno 2014, si presume che il servizio di
riclassificazione e ristrutturazione delle posizioni INAIL per il triennio 2018-2020 avra un costo
complessivo di € 4.800,00.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 30/07/2018, ¢ stato approvato il D.U.P.
2019/2021, che ha confermato la previsione, tra le azioni strategiche, della revisione delle posizioni
assicurative dei dipendenti ed il conseguimento dei relativi risparmi.

Si procede, percio, all’acquisto del servizio di riclassificazione e ristrutturazione delle posizioni
INAIL, il cui costo complessivo ¢ inferiore ad € 40.000,00, mediante affidamento diretto ai sensi
dell’art. 36, comma 52 lett. a) del D.Lgs. 50/2016, tramite I’utilizzo della piattaforma regionale
START - Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana, sulla quale si dovra procedere con
la relativa richiesta d’offerta all’operatore individuato.

In conformita a quanto previsto dall’art. 3 L. 136/2010 e s.m.i., ai fini della tracciablita dei flussi
finanziari, ¢ stato richiesto il Codice Identificativo Gara (CIG) corrispondente al n. Z4F24C9EOQ1.

Si ritiene di derogare dall’obbligo del rispetto del principio di rotazione previsto dall’art. 36 del
D.Lgs. 50/2016, considerata la riscontrata effettiva assenza di valide alternative e 1’affidabilita
dimostrata dallo “Studio Associato Consiglieri Indipendenti”, fin dal 2014, durante lo svolgimento
dello stesso servizio.

Sono state previamente verificate le situazioni di possibile conflitto di interessi tra lo “Studio
Associato Consiglieri Indipendenti” e i dipendenti dell’amministrazione comunale, con esito
negativo.

La ditta in oggetto ¢ a conoscenza del “Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Unione
Valdera”, approvato con deliberazione della Giunta dell’Unione Valdera n. 121 del 13.12.2013.

La ditta affidataria ha fornito la dichiarazione relativa al possesso dei requisiti di ordine generale —
art. 80 comma 1, comma 2 ¢ comma 5, lett. m) D. Lgs. 50/2016, conservata in atti. In caso di
successivo accertamento per difetto del possesso dei requisiti prescritti, si applica la risoluzione del



contratto e il pagamento, in tal caso, del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle prestazioni
gia eseguite.

Si procede, pertanto, ad impegnare la spesa complessiva presunta di € 4.800,00, relativa al triennio
2018 - 2020 e comprensiva di tutti gli oneri, corrispondente al 27% dei risparmi ottenuti in sede di
regolazione dei premi INAIL, al cap. 01021.03.02900004 - SEGRETERIA GENERALE,
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE: INCARICHI E COLLABORAZIONI ESTERNE -
1.03.02.16.999, come di seguito specificato:

- € 1.500,00, per I’esercizio finanziario 2020;

- € 1.650,00, per I’esercizio finanziario 2021;

- € 1.650,00, per I’esercizio finanziario 2022.

La quantificazione del compenso dovuto allo “Studio Associato Consiglieri Indipendenti” sara
definita alla scadenza dell’obbligazione giuridica, nel biennio successivo a quello di riferimento
(nel 2020 per il 2018, nel 2021 per il 2019 e nel 2022 per il 2020), quando, a conclusione della
procedura, I’ente accertera il risparmio e sara, quindi, tenuto al pagamento del corrispettivo.

I1 presente atto affida un appalto di servizi, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 e non un incarico
professionale, in quanto si perfeziona un rapporto di prestazione d’opera continuativa, con specifica
organizzazione finalizzata a soddisfare i bisogni dell’ente.

Adempimenti a cura dell’ente pubblico

Il Servizio Economico Finanziario registrera i movimenti contabili e rilascera il visto della copertura
finanziaria della spesa.

Il Servizio Segreteria inviera il presente atto all’ufficio di Controllo Interno e a tutti gli uffici
interessati.

I1 soggetto incaricato della firma digitale provvedera alla pubblicazione all’albo del presente atto.
La sezione proponente curera tutti gli altri adempimenti di pubblicazione relativi al presente
provvedimento, rispettando tempi e modalita previsti dalla vigente normativa in materia di
trasparenza dell’attivita della Pubblica Amministrazione, ai sensi del D. 1gs. 33/2013.

Segnalazioni particolari

Il presente atto diventera esecutivo con 1’apposizione del visto contabile da parte del Servizio
Economico Finanziario.

Contro il presente atto ¢ ammesso ricorso al TAR! nei termini stabiliti dalla legge.

I dati personali contenuti nel presente atto sono trattati ai sensi della normativa vigente in materia?.

Riferimenti normativi

Generali

- D.Lgs. n. 267/2000 ad oggetto: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”.

- D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”.

- Regolamento UE 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dati”.

- Legge 06/12/1971 n.1034 “Istituzione dei Tribunali Amministrativi Regionali”.

- D.Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e successive modifiche e integrazioni.

' TAR - Tribunale Amministrativo Regionale.
ZRegolamento Ue 2016/679.



- Art. 7 ¢. 2 del D.L. 52/2012 convertito con L. 94/2012 che impone agli enti locali di effettuare i
propri acquisti ricorrendo alle convenzioni CONSIP e al Mercato Elettronico per la Pubblica
Amministrazione (MePA).

- Art. 11 del D.P.R. 04/04/2002, n. 101 ad oggetto: “Regolamento recante criteri ¢ modalita per
I’espletamento da parte delle amministrazioni pubbliche di procedure telematiche di acquisto per
I’approvvigionamento di beni e servizi.

- Art. 3 L. 136/2010 ¢ s.m.1., “Tracciabilita dei flussi finanziari”.

- Art. 22 del D. Lgs. n. 56 del 19.04.2017, che ha introdotto modifiche agli articoli 32 e 36 del
codice degli appalti ammettendo di semplificare la formalizzazione della scelta dell’affidatario,
purché sia esplicitato nel provvedimento il percorso seguito.

Specifici

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 30/07/2018, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale ¢ stato approvato il D.U.P. 2019/2021.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 20/3/2018, esecutiva ai sensi di legge, con cui ¢
stato approvato il Bilancio di previsione finanziario per gli esercizi 2018/2020.

- Deliberazione di G.C. n. 77 del 22/6/2018, dichiarata immediatamente eseguibile, con cui ¢ stato
approvato il PEG 2018/2020.

- Decreto sindacale n. 17 del 28.12.2017 con il quale la sottoscritta ¢ stata confermata responsabile
del servizio segreteria/organizzazione per 1’anno 2018.

- L’articolo 51 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi relativo alla
predisposizione delle determinazioni da parte dei funzionari a cio abilitati secondo le disposizioni
statutarie.

Il Responsabile
Carpita Nadia / ArubaPEC S.p.A.



TABELLA ACCERTAMENTI

ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO | N° ACCERT. ANNO PIANO FINANZIARIO DEBITORE IMPORTO
Totale entrata
TABELLA IMPEGNI
ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO | N°IMPEGNO|  ANNO CIG cuP PIANO FINANZIARIO CREDITORE IMPORTO
2020 SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE| 01021.03.02900004 34 2020 Z4F24C9E01 U.1.03.02.16.999 CONSIGLIERI 1.500,00
E ORGANIZZAZIONE: INCARICHI E INDIPENDENTI
COLLABORAZIONI ESTERNE
2021 SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE| 01021.03.02900004 1 2021 ZAF24C9E01 CONSIGLIERI 1.650,00
E ORGANIZZAZIONE: INCARICHI E INDIPENDENTI
COLLABORAZIONI ESTERNE
2022 SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE| 01021.03.02900004 1 2022 ZAF24C9E01 CONSIGLIERI 1.650,00
E ORGANIZZAZIONE: INCARICHI E INDIPENDENTI
COLLABORAZIONI ESTERNE
Totale spesa € 4.800,00
Il Responsabile

Carpita Nadia / ArubaPEC S.p.A.






COMUNE DI CALCINAIA

Provincia di Pisa

DETERMINAZIONE N. 331
DATA 25/09/2018

OGGETTO: SERVIZIO PER LA RICLASSIFICAZIONE E LA RISTRUTTURAZIONE
DELLE POSIZIONI INAIL DEL COMUNE. AFFIDAMENTO TRAMITE START A
"STUDIO ASSOCIATO CONSIGLIERI INDIPENDENTI DI M. COSSU & C." DI MONZA,
PER IL TRIENNIO 2018- 2020 - CIG Z4F24C9E01

Visto: si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con
D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

IMPEGNI DI SPESA

ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO BENEFICIARIO ANNO | IMPEGNO IMPORTO
2020 SEGRETERIA GENERALE, 01021.03.029000 CONSIGLIERI 2020 34 1.500,00
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE: 04 INDIPENDENTI
INCARICHI E COLLABORAZIONI
ESTERNE
2021 SEGRETERIA GENERALE, 01021.03.029000 CONSIGLIERI 2021 1 1.650,00
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE: 04 INDIPENDENTI
INCARICHI E COLLABORAZIONI
ESTERNE
2022 SEGRETERIA GENERALE, 01021.03.029000 CONSIGLIERI 2022 1 1.650,00
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE: 04 INDIPENDENTI
INCARICHI E COLLABORAZIONI
ESTERNE
Calcinaia 25/09/2018 Il Responsabile

Marconcini Mauro / ArubaPEC S.p.A.

Copiaconforme al'originale, in cartalibera per uso amministrativo
Calcinaia, 25/10/2018

Il Responsabile del servizio

F.to Nadia Carpita



