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TIPOLOGIA DI 
PERFORMANCE

NUMERO 
DIPENDENTI 
VALUTATI

PREMI EFFETTIVAMENTE 
DISTRIBUITI

PERFORMANCE INDIVIDUALE E 
MAGGIORAZIONE PREMIO

DIPENDENTE A TEMPO 
INDETERMINATO E NON 

LA PROCEDURA DI 
VALUTAZIONE DEI DIPENDENTI  

NON E’ ANCORA CONCLUSA

PERFORMANCE COLLETTIVA 
(PROGETTI SPECIALI)

DIPENDENTE A TEMPO 
INDETERMINATO E NON 

LA PROCEDURA DI 
VALUTAZIONE DEI DIPENDENTI 

NON E’ ANCORA CONCLUSA

DIPENDENTE A TEMPO 
INDETERMINATO INCARICATO 
DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

LA PROCEDURA DI 
VALUTAZIONE DEI DIPENDENTI 

INCARICATI DI POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA NON E’ 

ANCORA CONCLUSA


