el

Comune di Calcinaia

AVVISO PROCEDURA DI ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE
ORIZZONTALI — ANNO 2021 RISERVATE AL PERSONALE DEL. COMUNE
DI CALCINAIA DI CATEGORIAB-C-D
DECORRENZA GIURIDICA ED ECONOMICA 1° GENNAIO 2021

Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario

in esecuzione del Regolamento per I’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali,
sottoscritto in data 13/10/2021, e sulla base dei criteri e delle procedure per I’ammissione e per
I’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali (P.E.O.) individuati nel medesimo;

RENDE NOTO

che ¢ stata avviata la procedura per ’attribuzione delle P.E.O., al personale dipendente del Comune
di Calcinaia avente diritto, con decorrenza giuridica ed economica al 1° gennaio 2021.

I dipendenti in possesso dei requisiti di accesso sono stati ammessi automaticamente alla selezione.
La sezione Personale ha eseguito I’istruttoria, partendo dal 1° criterio selettivo:

Periodo di riferimento: triennio 2018-2020

Metodo. Calcolo della media aritmetica tra i punteggi ottenuti nella valutazione dei singoli anni di
riferimento (valore = a01+ a02+ a03/3).

Il punteggio soglia per tutte le categorie (punteggio al di sotto del quale non si ¢ provveduto ad
attribuire la progressione) ¢ pari a 37.

Di seguito, le graduatorie del personale ammesso, suddiviso per categoria, cui potra essere attribuita
la progressione economica orizzontale, fino alla concorrenza dell’importo del Fondo Risorse
Decentrate 2021, in via di definizione, in sede di contrattazione decentrata.



GRADUATORIA PROVVISORIA AMMESSI

CATEGORIA D
1 n.matricola 4032 D/1
2 n.matricola 4000 D/2
3 n.matricola 4008 D/4
4 n.matricola 4011 D/3
5 n.matricola 4026 D/3
6 n.matricola 4003 D/1
7 n.matricola 4013 D/5
8 n.matricola 4047 D/2
9 n.matricola 4030 D/5

CATEGORIA C
1 n.matricola 4021 C/4
2 n.matricola 4031 CN
3 n.matricola 4028 C/4
4 n.matricola 4054 Cl4
5 n.matricola 4046 C/2

CATEGORIA B
1 n.matricola 4004 B/2
2 n.matricola 4041 B/1
3 n.matricola 4038 B/4

Verificato che non risultano dipendenti che abbiano conseguito un punteggio inferiore a 37, non ¢
stato necessario applicare il relativo criterio di esclusione dalla selezione.

Risultano a pari merito quattro dipendenti di categoria D e due dipendenti di categoria C, per i quali
¢ stato necessario applicare il primo criterio di formazione della graduatoria, previsto dal
regolamento, per questa ipotesi.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito del Comune di Calcinaia — Sezione Amministrazione
Trasparente/Bandi di concorso e all’Albo Pretorio comunale, trasmesso alle RSU e OO.SS.
Territoriali. Della pubblicazione dell’avviso, sard data comunicazione ai dipendenti, tramite e-mail
interne.

Entro 10 giorni dalla pubblicazione, i dipendenti potranno ricorrere, motivando, avverso la non
ammissione, esclusivamente per errori di calcolo, non essendo stata effettuata, nel procedimento di
attribuzione delle P.E.O., alcuna valutazione discrezionale (le valutazioni effettuate negli anni
considerati sono elementi consolidati e non piu rivalutabili).



Si provvedera all’esame degli eventuali ricorsi, dopodiché, con ulteriore atto, saranno approvate le
graduatorie definitive.

Il servizio Economico Finanziario — Sezione personale provvedera all’assegnazione delle P.E.O.
agli aventi diritto, contestualmente alla liquidazione del salario accessorio anno 2021.

Calcinaia, 15/10/2021

Il Responsabile del Servizio
Economico Finanziario
MAURO MARCONCINI



