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COMUNE DI CALCINAIA
Provincia di Pisa

DETERMINAZIONE N. 68
DATA 16/02/2023

 

OGGETTO:

DELIBERAZIONE G.C. N. 16 DEL 07/02/2023 AD OGGETTO “PERCORSI 
PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L’ORIENTAMENTO (PCTO) AI 
SENSI DELLA LEGGE N. 107/2015 SS.MM.II. PROMOSSI DALL' 
ISTITUTO SUPERIORE “E. SANTONI” DI PISA. APPROVAZIONE 
SCHEMA DI CONVENZIONE.” AVVIO PROGETTO PERIODO 20 
FEBBRAIO – 04 MARZO 2023.

IL RESPONSABILE DELSERVIZIO I - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI

 Decisione

1. Approva il progetto formativo di PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e 
Orientamento,  proposto dall’Istituto Superiore “E.Santoni”, con sede legale in Pisa, Largo C. 
Marchesi n. 12, conservato in atti, per un proprio studente da realizzarsi secondo quanto disposto 
dalla convenzione approvata con deliberazione G.C. n. 16 del 07/02/2023.
2. Dispone l’avvio del progetto in esame, che sarà realizzato presso la Biblioteca Pier Paolo 
Pasolini di Calcinaia nel periodo 20 febbraio – 04 marzo 2023 nelle giornate del martedì, mercoledì 
e giovedì in orario 10,00 – 13,00.
3. Dà atto che:

 l’accoglimento dello studente in PCTO non costituisce rapporto di lavoro;
 l’istituzione scolastica assicura il beneficiario del percorso contro gli infortuni sul lavoro 

presso l’INAIL, nonché per la responsabilità civile presso compagnie assicurative operanti 
nel settore;

 ai fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D.L.gs. 81/2008, lo studente in PCTO è 
equiparato al lavoratore ex art.2, comma 1 lett.a) del decreto citato;

 con l’Istituto Santoni è stato condiviso il Documento Unico Valutazione Rischi, firmato 
dalle parti e conservato in atti.

4. Individua la dipendente Silvia Simi, in servizio presso la sezione Cultura, Biblioteca, 
Gemellaggio quale tutor formativo esterno, secondo quanto disposto dall’art. 3 della convenzione 
approvata con la deliberazione G.C. n. 16/2023 citata.
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5. Dà altresì atto di non trovarsi in situazione di conflitto d’interesse, anche potenziale, nel 
presente procedimento.

Motivazione
Con nota mail del 16/01/2023, conservata agli atti, l’Istituto Superiore “E.Santoni”, con sede legale in 
Pisa, Largo C. Marchesi n. 12, ha richiesto la possibilità di attivare percorsi per le competenze 
trasversali e l’orientamento (PCTO) per i propri studenti presso questo Ente, inoltrando specifica  
richiesta di collaborazione per l’attivazione di un progetto formativo c/o la Biblioteca comunale 
Pier Paolo Pasolini di Calcinaia, proponendo uno schema di convenzione per la disciplina dei 
rapporti con l’ente.
In accoglimento della richiesta di cui sopra, con deliberazione di G.C. n. 16 del 07/02/2023, 
dichiarata immediatamente eseguibile, é stato approvato lo schema di convenzione con l’Istituto 
Superiore “E.Santoni”, relativamente alla promozione di  percorsi PCTO (perorsi per le competenze 
trasversali e l’orientamento) rivolti agli studenti, ex Alternanza Scuola-Lavoro, come ridenominati 
dall’art. 57, commi 18-21, della Legge di Bilancio 2018.
Al fine di garantire l’avvio del percorso PCTO richiesto, si rende necessario provvedere 
all’approvazione del progetto formativo, conservato in atti, che si svolgerà c/o la Biblioteca Pier 
Paolo Pasolini di Calcinaia nel periodo 20 febbraio – 04 marzo 2023 nelle giornate del martedì, 
mercoledì e giovedì in orario 10,00 – 13,00.
Sono state previamente verificate le possibili situazioni di conflitto d’interesse nel presente 
procedimento con esito negativo.

Adempimenti a cura dell’ente pubblico
 Il Servizio Segreteria  invierà il presente atto a tutti gli uffici interessati.
 Il soggetto incaricato della firma digitale provvederà alla pubblicazione all’albo del 
presente atto.
 La sezione proponente curerà, se del caso, tutti gli altri adempimenti di 
pubblicazione relativi al presente provvedimento, rispettando tempi e modalità previsti dalla 
vigente normativa in materia di trasparenza dell’attività della Pubblica Amministrazione, ai 
sensi del D.Lgs. 33/2013.

Segnalazioni particolari
 Il presente atto diventerà esecutivo alla numerazione, non essendo necessario il visto 

contabile.
 Contro il presente atto è ammesso ricorso al TAR1 nei termini stabiliti dalla legge.
 I dati personali contenuti nel presente atto sono trattati ai sensi del Codice in materia di 

protezione dei dati personali2.

Riferimenti normativi

Generali
 D.Lgs. n. 267/2000 ad oggetto: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti 

Locali”;

1 TAR - Tribunale Amministrativo Regionale.
2 D.Lgs. 196/2003.
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 D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”;

 Legge 06/12/1971 n. 1034 “Istituzione dei Tribunali Amministrativi Regionali”;
 Regolamento UE 2016/679 ad oggetto “Regolamento generale sulla protezione dati”.
 D.lgs. n.101/2018 ad oggetto “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale 

alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679”.
 D.Lgs.n.33/2013 e successive modifiche e integrazioni. “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

 Art. 3 L. 136/2010 e s.m.i., “Tracciabilità dei flussi finanziari”.
   Specifici

 Statuto comunale
 Decreto sindacale n. 4 del 01/03/2022 con il quale è stato attribuito l’incarico di titolare 

di Posizione Organizzativa del servizio Segreteria Affari Generali alla sottoscritta per il 
periodo 01/03/2022-28/02/2023;

 Articolo 51 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi relativo 
alla predisposizione delle determinazioni da parte dei funzionari a ciò abilitati secondo le 
disposizioni statutarie;

 D. Lgs. 77/05 “Definizione delle norme generali relative all’alternanza scuola-lavoro, a 
norma dell’articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53;

 Art.1, commi 33-43 della legge n.107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale 
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti.”

 Art. 57, commi 18-21 della legge di Bilancio 2018.

Istruttore direttivo   
   Serena Biasci / ArubaPEC S.p.A. 
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TABELLA ACCERTAMENTI

ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO N° ACCERT. ANNO PIANO FINANZIARIO DEBITORE IMPORTO

Totale entrata 

TABELLA IMPEGNI

ESERCIZIO DESCRIZIONE CAPITOLO CAPITOLO N° IMPEGNO ANNO CIG CUP PIANO FINANZIARIO CREDITORE IMPORTO

Totale spesa 

Istruttore direttivo  
Serena Biasci / ArubaPEC S.p.A. 
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